Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l.

CCNL 22.5.2018 (euro)

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica delia presente scheda, ha contezza formale m.nm&mcm»m dall'organo di controlio del limite di spesa _.mu_u_.,mmm:ﬁmﬁo dal fondofi per la Sl
contrattazione integrativa dellanno di rilevazione {S/N)? - ,

207 E prevista una cerificazione disgiunia nmq._m risorse (costituzione) e per git impieghi ﬂnc:.#..mﬂo m_.nm.m rativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (SN)? NO
353 Data di om;w._omwmo:m della sola costituzione del forido/i specificamente riferita m___.msso di rilevazione, nm.m:amomqm solo in assenza di certificazione del contratto integrafive (art. 40-bis, c.1 det

Digs 165/2001) L : o ) ,

354 Data di certificazione del solo oo:ﬁﬂ“mno integrativo economico specificamente riferito al fondori dellanno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza

{art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) ’ .

355 Data dir nm&momwaa.w congiunta della costituzione del fondo e del coniratto m:wmma&é economico specificamente riferito al fondot am:.ma:o.& rilevazione (art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001) 18-12-2019

195 Annualita di &mao nella cerificazione del fondofi contrattazione integrativa alla sompilazione/rettifica della presenie scheda (0=almeno costituzione fondefi anno rilevazione certif.; {=almeno ‘.o

costituzione fondofi anno precedente certif. ece.) . B ‘ , ’ o

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITE D] LEGGE

397 Importo def limite di cui allart. 23 ¢. 2 Digs 75,2017 riferita alla retribuzione accessoria complessiva dellAmministrazione per 'anno ooa.w_._ﬁm, {non dirigenti, P.O., awﬁm_‘a_.moo., euro} . 267958
'|360 Importo del fimite di cui all'art. 23 ¢. 2 D_.mm 75/2017 esposto come somma di fondo per la qumnmnm.ojm Sﬁmnamm,\m.“ poste a bilancio ammm:mﬁ.m alle P.O. (comuni senza dirigenZa nel 2016} e © BG379

limite 2016 compensi lavore straordinario {eure) _ , .

399 Risorse destinate ordinariamente allo straordinaria (art. 14 del CENL 1.4.1999), al netto deile riduzionf stabili operate in precedenza ed in applicazione deflarticolo 67, comma 1, lettera g} del

8508
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398 Totale voci della tabelia 15 della presents macro-categoria non rilevanil & fini della verifica am_ limite art 23 ¢ 2 Digs q@.moﬂ {euro)

24118

362 _Bnono del limite n: cuil all'art. 9, comma 28 del decreto _mmmm n. 782010 riferito all'anno oo:m:ﬁm Amc:.b

70853

364 Importo del limite di cul all'art. 9, comma 28 del am.Q.mﬁo legge n. 78/2010 utilizzate ai fini delle mw,mc:uoa effettuate nellanno comente ai sensi delfart. 20, comma 3 del Digs 752017 (stipendio,

accessorio e O.R. a carice dell'amministrazione) . -

265 {eventuale) Importo del ca-finanziamento al recupero riferlto alia.annualita corrente def recupero di risorse in eccesso al sensi dell'art. 4,c. 2 dei DL 16/2014 (euro)

0,20% _soz._.m SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

NO

hoo Lo 0,20% del _.:o:mm salari dell'anrio 2001 di cui all’ m: 32c.7 am_ Cinl 22.1.2004 & stato ricompreso :m: unice __.:nono 2017 di cui all'art. 67, ¢. 1 del Cenl 22.5,2018 (S/N) ?

OWQ>Z_NN>N_OZm E INCARICHI

365 Numero totale delle posizioni di lavoro delf'area delle posizioni organizzative uﬁSﬂm 3m_._.c§sm3m:8 al sensi degli ardt.13 0 17 Qm_.Onn_ 2252018

145 Numero di posizioni arganizzative effettivamente coperte alla data del 31.12.dell'anrio di n_m<mN.._c.:m per la fascia pit elevaia . ) .

1160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperie alla data del 31.12 defl'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative ffettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione perle restanti fasce

13000

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizicne previsto per la fascia pil clevata ﬁmc.qs

179 Valore uritario su base annua della retribuzione di posizione previsto per 1a fascia meno elevata (euro) (

8000

161 Valore unitario st base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

11000

366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabifita ai sensi delf'art. 70-quinguies, ¢. 1, Cenl 22.5.2018 in m.mmmﬁ al 31.12 dellanno disrilevaziorie )

: _u_NO.Q.Nmmm_Oz._ ECONOMICHE OW_.NOZ._.>E A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO Di RILEVAZIONE -
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374 E' stita verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 16, .c. 6 del Cenl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N} 7

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure perle PEO a valere sul fondo del'anno di rilevazione

488 Numero totale delle PEQ effetiuvate a valere sul fondo deltanno di rilevaziong
119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di amum:n_m:m (cicé non m.._um:.o: al 50% degli aventi diriito) ed eperate con carattere di seleitivitd secondo quante
previsto dallart. 23 ¢. 2 del DLgs 150/2009 (SIN)? ' . ’ o

401 Le PEQ riferite ali'anno di filevazione harino rispettato le indicazioni di cui ali'art. 16, comma 7 del Conl 22.5.2018 di non retrodatazione olire if 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del

contratto integraiivo (S/INY?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e ceriificate a valere sul fendo dellanno di rilevazione n,wc_du

PERFORMANCE / RISULTATO

sl

367 L'ente ha rispettato Findicazione di cui all'art. 68 c. 3del Cenl 22 52018 di destinare aimeno i 30% delle risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (5/INy?

368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dellanno di rilevazione (eura)

370 limporto totale della performance (individuale ¢ organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferiments al fondo dell'arino di rilevaziorie (euro}

371 Imporio totale della refribuzione di am:_ﬁﬁo‘ riferita ad incarichi delfarea delle posizioni organizzative, erogato a valere sull'anno di rilevazione (euro)
372 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi deli'area delle posizioni organizzative, non erogato a seguito della valuiazione aon piena con riferimento all'anno di rilevazione
{euro) : : C ,

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, ¢. 5, letiera b) del Conl 22.5.2018 (variabile) in E.ouo_&o:m alle risorse stabili def fondo-delfanno di rilevazione

RILEVAZIONE CEPEL

Pag. 52 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CONL NAZ ) - 1464 -1 - DATA: 27/8/2020 - ORA: 2:11




- S , , S

184 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni.e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Cen! 31 .m.ﬂwmgam_.zv. ?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effeftuata in forma singola o assoclata? SINGOLA

182 Quale & il valore massimoin percentuale dell'indennita di risultato rispetto allindennita di posizione (art.10, ¢. 3 del Cenl 31 .m.._mmmu...v . , , . R 25,00 % -

*

_z_uO_m_sﬁN_Oz_ { CHIARIMENTi

1

209 informazioni/chiariment da parte dell'Organo di controllo {max 1,500 caratteri}-

._NN._:ﬁonsmNmo_.Ean:Em:u da parte defl'Amministrazione (max ._.mnouomamnm_.c
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