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GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL’UTILIZZO DELLA PREMI ALITA’ 
 
VALUTAZIONI RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2016 
     
VALUTAZIONE INDIVIDUALE D D3 TOTALE  

90 0 1 1  
92 1 0 1  
93 1 0 1  
94 1 1 2  

TOTALE 3 2 5  
 
 


